INSTYTUT FIZYKI UMK
Pierwsza Pracownia Fizyczna

Regulamin zajec
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W czasie pracy lub przebywania w pomieszczeniach Pierwszej Pracowni Fizycznej
(1.PF) Instytutu Fizyki UMK nalezy bezwzglednie przestrzegac¢ zasad BHP.

Bezposrednig opieke nad uczestnikami sprawujg Prowadzacy zajecia - nauczyciele zajmujacy sie
przydzielonymi sobie ¢wiczeniami laboratoryjnymi. Jedna z tych osdéb, po uzgodnieniu, nadzoruje prace
wszystkich odbywajacych zajecia w danym terminie jako kierownik grupy. Funkcjonowanie laboratorium
jako catosci oraz pomoc dla studentéw i prowadzacych organizuje kierownik Pracowni.

Uczestnicy sg zapisywani do jednego z kurséw 1.PF na ogdlnouczelnianej platformie Moodle:

moodle.umk.pl > Kursy ogdlnouniwersyteckie > Fizyka > Pierwsza Pracownia Fizyczna - ...

strona gtéwna kategorie kurséw kurs

Platforma umozliwia autoryzowany dostep do: =tresci niezbednych do udziatu w zajeciach (opiséw
uktadéow eksperymentalnych i innych materiatdbw pomocniczych), =przydziatéw i harmonograméw
¢wiczen, =rejestrow obecnosci i uzyskanych ocen. Najwazniejszymi funkcjami kurséw sa:
archiwizowanie i przekazywanie danych pomiarowych oraz zapewnienie uczestnikom zajeé¢ mozliwosci
sktadania sprawozdan z wykonanych doswiadczen.

Przed rozpoczeciem zaje¢ studenci zobowigzani sg do samodzielnego zapoznania sie z ustaleniami
niniejszego regulaminu (tres¢ udostepniono w kursach Moodle). W czasie pierwszego (organizacyjnego)
spotkania nastepuje dodatkowo przypomnienie wybranych regut postepowania wynikajacych
z przepisow BHP. Znajomos$¢ wszystkich zasad i deklaracje ich przestrzegania studentki i studenci
poswiadczajg wtasnorecznym podpisem na stosownym protokole przystgpienia do zajec.

Zaleznie od licznosci grup zajeciowych (wedtug informacji z systemu USOS), wykonywanie ¢wiczen
laboratoryjnych odbywa sie w dwuosobowych zespotach lub samodzielnie przez jednego uczestnika.
W przypadku pracy w zespotach, podczas spotkania organizacyjnego uczestnicy mogg zaproponowac
ich skfad. Podziat grupy moze zosta¢ zaakceptowany bez zmian, moze by¢ jednak zmodyfikowany przez
prowadzacych, kierownika grupy lub kierownika Pracowni w celu zapewnienia najefektywniejszej pracy.

Po spotkaniu organizacyjnym i ustaleniu ostatecznego podziatu na zespoty nastepuje przydziat ¢wiczen
i opracowanie harmonogramu ich wykonywania na caty semestr. Informacje udostepniane sq w kursach
Moodle oddzielnie dla kazdej z grup .

Do zaliczenia zaje¢ 1.PF wymagane jest wykonanie ustalonej liczby ¢wiczen i pozytywna ocena
sprawozdania z kazdego z nich. Jako$¢ sprawozdan - weryfikowana przez prowadzacych zajecia - oraz
terminowosc¢ ich sktadania stanowig najwazniejsze kryteria koficowej oceny zaliczeniowej.

Liczba i tematy wykonywanych ¢wiczen zalezg od liczby godzin zaje¢ przewidzianej programem studiow
dla danego kierunku:

a) w przypadku dwdch semestréw zaje¢ w wymiarze 30 h na semestr, studenci wykonujg w pierwszym
semestrze: 2 ¢wiczenia z serii wstepnej i 6 ¢wiczen z zestawu gtéwnego w wersji podstawowej,
a w drugim: 8 innych ¢wiczen z zestawu gtdwnego w wariancie zaawansowanym,

b) w przypadku jednego semestru zaje¢ w wymiarze 30 h studenci wykonuja 2 ¢wiczenia z serii
wstepnej i 6 ¢wiczen z zestawu gtdwnego w wersji podstawowej.

Pojedyncze zajecia 1.PF trwajg 3 godziny lekcyjne (w jednym ciggu bez przerw, tj. 2 h 15 min). Wymiar

30h w semestrze obejmuje 8 regularnych spotkan i dwa dodatkowe terminy, stanowigce rezerwe na

potrzeby ewentualnego wykonania ¢wiczen zalegtych w wyniku nieobecnosci lub ich powtarzania.

10) Nieobecnos$¢ na zajeciach Pracowni nalezy usprawiedliwi¢ na najblizszym spotkaniu, przedstawiajac

zwolnienie lekarskie lub podobny dokument potwierdzajacy i okreslajacy przyczyne, ktéra uniemozliwita
obecnos¢.

11) Na zajecia nalezy przychodzi¢ punktualnie. Jezeli spdznienie przekroczy 20 minut, kierownik grupy moze

nie zezwoli¢ studentce/studentowi na wykonanie doswiadczenia i odnotowac nieobecnosc.

12) Kluczowym obowigzkiem uczestniczacych w zajeciach jest przygotowanie i terminowe ztozenie (w ciggu

7 dni) sprawozdania z kazdego wykonanego doswiadczenia. Nieusprawiedliwione niezlozenie
w terminie sprawozdania z éwiczenia wykonanego na jednym spotkaniu uniemozliwia udziat
w nastepnym. Skutki sg takie same jak nieobecnosci bez usprawiedliwienia.
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Obowigzkiem studentéw jest posiadanie i przynoszenie na zajecia ZESZYTU LABORATORYJINEGO
do prowadzenia wiasnych notatek z przebiegu doswiadczen oraz zapisywania indywidualnych zalecen
i uwag opiekundw c¢wiczen i kierownika grupy. Moze on rowniez stuzy¢ do zgromadzenia tresci
niezbednych do zaliczenia sprawdzianéw wejsciowych przed wykonaniem ¢wiczen.

Przygotowanie do wykonania éwiczen i przebieg zajec

Dla usprawnienia rozpoczecia pracy, obecnos$¢ na zajeciach rejestrowana jest czesSciowo automatycznie,
z uzyciem legitymacji studenckich (nalezy je wiec zabiera¢ na wszystkie spotkania) i czytnika RFID.
Elektroniczny rejestr odnotowuje obecnosé, fakt ztozenia sprawozdania z poprzedniego ¢wiczenia oraz
ewentualnie sygnalizuje konieczno$¢ podjecia czynnosci poza systemem automatycznym (np.
przedstawienie usprawiedliwienia nieobecnosci lub wyjasnienie nadzwyczajnych okolicznosci
kierownikowi grupy). Po rejestracji obecnosci uczestnicy przechodzg bezposrednio do stanowisk
laboratoryjnych.

Uczestnicy majg obowigzek samodzielnie i rzetelnie przygotowac sie do kazdego ¢wiczenia. Wiasciwe
przygotowanie polega na:

a) doktadnym zapoznaniu sie z materiatami do ¢éwiczenia (dostepnymi na platformie Moodle),

b) przypomnieniu lub przyswojeniu niezbednych tresci teoretycznych i gruntowne przemyslenie
istotnych dla ¢wiczenia elementéw wiedzy takich jak budowa i dziatanie przyrzadéw, wtasnosci
materiatdw itp. (zagadnienia wymieniono w opisach uktadow doswiadczalnych) - zalecane sg notatki
pomochicze w zeszycie laboratoryjnym,

c) zrozumieniu celu i mozliwych sposobéw wykonywania doswiadczenia i opracowania jego wynikow.

Przygotowanie do wykonania ¢wiczenia (poza dwoma wstepnymi) jest kazdorazowo sprawdzane przez
opiekuna w tzw. kolokwium wejsciowym. Poziom przygotowania oceniany jest w skali punktowej
od 0 (wystarczajgce) do 50 (wzorowe). Oceny sg rejestrowane i udostepniane indywidualnie w kursie
Moodle. Stwierdzone podczas sprawdzianu niedostateczne przygotowanie uniemozliwia przystgpienie do
wykonywania ¢wiczenia w danym dniu. Konsekwencje sg wtedy takie same jak przy nieobecnosci bez
usprawiedliwienia - konieczno$¢ wykonania ¢wiczenia w terminie rezerwowym.

Po przejsciu do stanowisk laboratoryjnych, uczestnicy sprawdzaja kompletno$¢ zestawu
doswiadczalnego i w razie potrzeby pobierajg niezbedne materiaty i przyrzady pomocnicze ze stanowiska
obstugi. W tym samym czasie rozpoczynane sq kolokwia. Prowadzacy maja pod opieka jednoczesnie
kilka osob/zespotéw, wiec w czasie oczekiwania uczestnicy zapoznajq sie z aparaturg i w miare
mozliwosci przygotowujg jg do pracy i planujg doswiadczenie. Rozpoczecie wtasciwych pomiaréw nalezy
jednak uzgodni¢ z opiekunem ¢wiczenia lub innym prowadzacym zajecia.

Opiekun weryfikuje poprawnos$¢ przygotowania zestawu i zezwala na rozpoczecie pomiaréow. Moze to
nastgpi¢ réwniez przed kolokwium - wtedy przeprowadza sie je w pozniejszej fazie zaje¢. Wyjatkowo,
jesli z jakiego$s powodu nie dochodzi ono do skutku, a pomiary przeprowadzono prawidtowo, opiekun
wpisuje do zestawienia ocene 0 pkt. W takiej sytuacji, na zyczenie studentki/studenta, w celu
umozliwienia uzyskania bonifikaty punktowej za rzetelne przygotowanie, opiekun przeprowadza
sprawdzian w innym uzgodnionym terminie i aktualizuje ocene w zestawieniu. Nie przeprowadza sie
dodatkowych kolokwiéw w celu poprawienia raz uzyskanej oceny.

Cwiczenie nalezy wykonaé w catoéci podczas pojedynczych zaje¢. Do momentu ukonczenia
doswiadczenia nie wolno bez wiedzy prowadzacych opuszczac¢ pomieszczen Pracowni.

W trakcie doswiadczen studenci zapisujg wyniki pomiarow w formie elektronicznej. Dokumenty arkuszy
kalkulacyjnych o ustalonym formacie tworzone sg przy pomocy komputerédw przenosnych stanowigcych
wyposazenie Pracowni. Dokumenty te powinny by¢ na biezgco dostepne do wgladu opiekunom ¢wiczen
(poprzez wewnetrzng sie¢ bezprzewodowg Pracowni), nie wolno wiec zmienia¢ ich ustawien, zwtaszcza
lokalizacji zapisu plikébw. W przypadku problemoéw technicznych dokumenty tworzone sg w wersji
papierowej (odreczne notatki na przygotowanych formularzach).

Po zakonczeniu pomiaréw studenci zgtaszajq gotowos$¢ dokumentu z wynikami opiekunowi ¢wiczenia,
ktéry weryfikuje zawarto$¢, ewentualnie zaleca poprawki lub uzupetnienia, a nastepnie zatwierdza
i zapisuje zabezpieczajac przed zmianami. Pliki przenoszone sg do repozytorium danych pomiarowych
1.PF, a po zajeciach ich kopie przesytane sg wykonujacym za posrednictwem platformy Moodle. Jesli
dokumenty wytworzono w wersji papierowej przesytana jest ich kopia elektroniczna (skan).

Uczestnicy przywracajg stanowiska laboratoryjne do stanu, jaki zastali na poczatku zaje¢ i zwracajq
pobrane przyrzady. Jezeli w czasie pracy wystgpity problemy, np. techniczne (awaria, uszkodzenie
sprzetu) lub inne nieprzewidziane istotne okolicznosci, nalezy je zgtosi¢ prowadzacym zajecia.
Zakonczenie pracy i opuszczenie Pracowni przez studentéw nastepuje za zgodg opiekuna ¢wiczenia po
sprawdzeniu stanowiska i przekazaniu zalecen dotyczacych tresci sprawozdania.
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III. Sprawozdania
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Studenci sporzadzajg indywidualnie (tj. nie zespotowo) sprawozdania z wykonanego <¢wiczenia,
i sktadajq je obowigzkowo w formie elektronicznej na platformie Moodle w terminie 7 dni. Nieziozenie
raportu moze uniemozliwi¢ udziat w nastepnych zajeciach (czes¢ I pkt 12 powyzej).

Sprawozdanie musi sie sktada¢ z wiasnych tekstow i rysunkéw (a nie np. tresci skopiowanych
z podrecznikow lub stron internetowych). Zabronione jest rowniez korzystanie z aplikacji sztucznej
inteligencji (AI) do generowania tekstow — to rowniez forma plagiatu. Obliczenia nalezy wykonywaé
z uzyciem arkuszy kalkulacyjnych lub skryptow przygotowanych samodzielnie.

Prawidtowo przygotowane sprawozdanie powinno zawiera¢ nastepujgce elementy:

a) tresci wprowadzajgce: przedstawienie celu ¢wiczenia, opis badanego zjawiska i/lub mierzonej
wielkosci fizycznej i wyjasnienie zastosowanej metody pomiarowej,

b) prezentacje rezultatdw pomiarow i niezbednych obliczeh z podaniem niepewnosci,

c) wnioski, w tym: poréwnanie wynikéw doswiadczen np. z dostepnymi danymi literaturowymi i/lub
ich interpretacja (np. identyfikacja materiatow, potwierdzenie oczekiwanych zaleznosci pomiedzy
wielkosciami), ocena zastosowanej metody pomiarowej,

Powyzsze elementy nalezy traktowac bardziej jako kategorie tresci niz wyodrebnione obowigzkowe
rozdziaty opracowania — zachowanie logicznego ciggu myslowego poprawia zrozumiato$¢ materiatdw
bardziej niz sztuczny sztywny podziat redakcyjny.

d) dodatek przedstawiajacy szczegoty analizy danych i niepewnosci pomiarowych (tj. weztowe etapy
zastosowanych procedur obliczeniowych, przyktady rachunkéw powtarzanych wielokrotnie).

Bardziej szczegdtowe wyjasnienie i porady dotyczace przygotowywania tresci sprawozdan dostepne

sa w oddzielnych dokumentach dostepnych w kursach Moodle (Przygotowywanie sprawozdan
z wykonanych ¢wiczer). Umieszczono tam takze przyktadowe sprawozdanie z pomocnymi uwagami.

Opiekun ¢wiczenia moze przekazac¢ indywidualne zalecenia co do treséci sprawozdania, np. bardziej
szczegotowego opisu wybranego zagadnienia lub zastosowanie okreslonej metody opracowania danych
lub niepewnosci pomiarowych. Nalezy sie wtedy do nich $cisle zastosowac.

Na platforme Moodle nalezy przekazywa¢ wylacznie pliki w formacie PDF. Obowigzkiem studentow
jest zadbanie o zapis w pliku umozliwiajacym rozpoznawanie tekstu (wygenerowanym w edytorze
tekstu, a nie np. poprzez skanowanie lub zdjecie wydruku lub odrecznych notatek).

Raporty w formie elektronicznej sg dodawane do bazy materiatdw systemu antyplagiatowego
wykorzystywanego przez UMK i w nim analizowane. Nalezy stosowac¢ nazwy pliku identyfikujace autora
(w formacie pfXXXXXXcwY.pdf, gdzie w miejsce XXXXXX nalezy wpisa¢ numer indeksu, a w miejsce
Y - numer ¢wiczenia). Te same dane (numery indeksu i ¢wiczenia) nalezy umiesci¢ w nagtowkach kazdej
ze stron sprawozdania, razem z datg wykonania ¢wiczenia.

Opiekunowie dokonujg przegladu sprawozdan w terminie 1 tygodnia. W przypadkach powaznych brakéw
tresci lub btedéw merytorycznych, sg one zwracane autorom do poprawy ze wskazaniem elementow,
ktore wymagajg uzupetnienia lub korekty. Czas na przygotowanie poprawy jest ustalany z opiekunem,
nie powinien on jednak przekracza¢ 2 tygodni. Nowg wersje sprawozdania skiada sie na platformie
Moodle z nazwg: pfXXXXXXcwYp.pdf. Nie wolno przy tym usuwac wersji oryginalnej. Sprawozdanie
moze by¢ poprawiane tylko jeden raz - niewystarczajgca korekta powoduje niezaliczenie ¢wiczenia
i konieczno$¢ wykonania go powtornie.
Sprawozdanie moze takze zosta¢ niezaliczone bez kierowania do poprawy w przypadkach:
= stwierdzenia plagiatu, -niekompletnosci tresci (braku ktéregos z elementéw wymienionych
w pkt. 3), =skrajnie niskiej jakosci opracowania. Decyzje podejmuje opiekun c¢wiczenia -
- przekazujac informacje o niej wspdtprowadzacym.
Sprawozdania sg oceniane w skali punktowej od 0 do 150 z podziatem zwigzanym ze stopniem istotnosci
elementéw:

e tresci wprowadzajace i wyjasniajgce - maksymalnie 50 pkt.,

e opracowanie i prezentacja danych i wynikdéw (w tym niepewnosci) - maksymalnie 60 pkt.,

e whnioski - maksymalnie 40 pkt.

W przypadku poprawy sprawozdania maksymalna punktacja obnizana jest o 30 pkt. (tj. do 120 pkt. za
wzorowe, ale poprawiane opracowanie).

Ocena koncowa sprawozdania nizsza niz 70 pkt. oznacza niezaliczenie ¢wiczenia. W takim
przypadku w jednym z terminédw rezerwowych wykonuje sie jeszcze raz to samo lub inne ¢éwiczenie.

10) W przypadku awarii platformy Moodle lub podobnych zdarzen uniemozliwiajacych ztozenie sprawozdania

w terminie nalezy przygotowac¢ nosnik USB z plikiem PDF zawierajgcym raport i zabra¢ go na zajecia
w celu weryfikacji. Plik nalezy ztozy¢ na platformie przy najblizszym dostepie.
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IV. Zaliczenia i oceny semestralne

1) Warunkiem zaliczenia semestru zaje¢ 1.PF jest wykonanie 8 ¢wiczen oraz zaliczenie wszystkich
sprawozdan.

2) Ocena semestralna z zaje¢ Pracowni (w standardowej skali) ustalana jest na podstawie sumy punktow
uzyskanych za kolokwia i sprawozdania wedtug ponizszych schematow:

Zajecia jednosemestralne lub w pierwszym semestrze cyklu dwusemestralnego
(maksymalna punktacja 1500 pkt.)

Suma punktow Ocena
powyzej 1400 5
od 1300 do 1400 4.5
od 1050 do 1299 4
od 800 do 1049 3.5
od 560 do 799 3
ponizej 560 2 (zajecia niezaliczone)

W drugim semestrze cyklu dwusemestralnego
(maksymalna punktacja 1600 pkt.)

Suma punktow Ocena
powyzej 1450 5
od 1300 do 1450 4.5
od 1100 do 1299 4
od 820 do 1099 3.5
od 560 do 819 3
ponizej 560 2 (zajecia niezaliczone)

3) Za wystawienie oceny semestralnej i jej wpis do systemu USOS odpowiada kierownik grupy zajeciowej.

V. Pozostate ustalenia

1) Mozliwo$¢ poprawiania ¢wiczenia (po niezaliczeniu sprawozdania) lub wykonywania ¢wiczenia
zalegtego po nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach lub niezaliczeniu sprawdzianu wstepnego
OBEJMUJE TYLKO JEDNO CWICZENIE. Stanowi ona dodatkowa, nadzwyczajng szanse na zaliczenie
zajec¢ i forme specjalnego potraktowania studentki/studenta. Dlatego ostateczna semestralna ocena
w takich okolicznosciach to 3 - niezaleznie od liczby punktéw uzyskanych za sprawozdania i kolokwia.
Poprawa ¢wiczenia moze nastgpi¢ wylacznie w jednym z terminéw rezerwowych dla danej grupy.

2) Pierwszenstwo w wykorzystaniu rezerwowych terminéw do odrabiania éwiczen majg osoby nieobecne
na regularnych zajeciach z usprawiedliwionych powoddw, a nastepnie osoby poprawiajagce wykonane
¢wiczenie. Jesli sytuacja tego wymaga kierownik grupy moze przydzieli¢ przy odrabianiu/poprawie inne,
zastepcze ¢wiczenie.

3) W przypadkach pojedynczych nieobecnosci usprawiedliwionych kierownik grupy moze zezwoli¢ na
wykonanie zalegtego ¢éwiczenia poza terminami rezerwowymi, np. w ramach zaje¢ innej grupy.
Nieodzownym warunkiem jest wtedy zaliczenie kolokwium u opiekuna ¢wiczenia we wtasnej grupie,
potwierdzone adnotacjg w zeszycie laboratoryjnym i wpisem do rejestru.

4) W uzasadnionych i odpowiednio udokumentowanych okolicznosciach losowych decyzje o mozliwosci
zaliczenia zajec na specjalnych, wykraczajacych poza regulamin warunkach podejmuje kierownik 1.PF.

5) Wszelkie kwestie sporne, ktére okazg sie niemozliwe do rozwigzania na poziomie grupy zajeciowej
rozstrzyga kierownik 1.PF.

6) Dostep uczestnikow do kursu 1.PF na platformie Moodle wygasa 21 dni po ostatnich zajeciach.

Powyzszy regulamin obowiazuje od dnia 8 marca 2023 roku
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